
Годовой отчет за 2023 год о
реализации муниципальной целевой программы «Содействие занятости

населения Хвастовичского района»
(в редакции постановления администрации Ml2 3 «Хвастовичский район» от

27.12.2023г №554)
1. Муниципальная программа «Содействия занятости населения 

Хвастовичского района» предусматривала следующие индикаторы:
Индикаторы программы Ед.из

м
Год реализации целевой 

программы
2021г.

План. факт Оценка (в 
баллах)

1 2 3 4 5
1. Средний уровень
регистрируемой
безработицы

% 1,6 0,6 100

2. Доля трудоустроенных от 
числа граждан, 
зарегистрированных в целях 
поиска подход.работы

% 52 46,1 88,6

3.Уровень трудоустройства 
безработных граждан, 
завершивших обучение по 
направлению СЗ

% 84,5 67 79,2

4.Доля трудоустроенных 
граждан, испытывающих 
трудности в поиске 
подходящей работы, от 
числа обратившихся в целях 
поиска подходящей работы

% 43,5

____ .

51,3 100

9 /J

Анализ индикаторов программы показывает, что в один показатель не достигнут в 
полном объеме.

2. Программой было предусмотрено достижение следующих результатов:
- снижение среднего уровня регистрируемой безработицы к 2023 году до 1,6% от 

числа экономически активного населения Хвастовичского района -  факт 0,6% (выполнение 
100% );

- ежегодное трудоустройство службой занятости не менее 100 человек -  факт 72
(выполнение 72%);

- организация общественных работ не менее чем для 15 человек в год -  
факт 19 (выполнение 120%);



ежегодное обеспечение временной занятости не менее 35 
несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время -  факт 40 
(выполнение 114%);

- ежегодное трудоустройство не менее 40 граждан испытывающих 
трудности в поиске подходящей работы из числа многодетных родителей, 
родителей воспитывающих детей инвалидов, инвалидов, граждан 
освободившихся и ; учреждений исполнения наказания -  факт 52 (выполнение 
130%).

Таким образом, полностью были достигнуты 4 показателя из 5. 
Основными сдерживающими факторами, имеющими влияние на ход реализации 
программных мероприятий, являлись:

- отсутствие транспортной доступности более 70% вакантных мест;
- низкий уровень оплаты труда в размещенных вакансиях.
3. На 2023 год для реализации программных мероприятий 

предусматривался объем финансовых ресурсов за счет средств МР 
Хвастовннекий район -  105,7 тыс. рублей.

Фактические расходы составили -  105735 рулей.40 копеек.
4. Изменения в муниципальную программу не вносились.

Расчет по оценке эффективности реализации программы :
1. Критерий «Степень достижения целей и решения задач 

муниципальной программы «Содействие занятости населения Хвастовичского 
района»

Индикаторы программы Ед.из
м

Год реализации целевой 
программы

2021г.
План. факт Оценка (в 

баллах)
1 2 3 4 5

1. Средний уровень
регистрируемой
безработицы

% 1,6 0,6 100

2. Дол я трудоустроенных от 
числа граждан, 
зарегистрированных в целях 
поиска подход.работы

% 52 46,1 88,6

3.Уровень трудоустройства 
безработных граждан, 
завершивших обучение по
направлению СЗ

% 84,5 67,5 79,2

4.Доля г рудоустроегпгых % 43,5 51,3 100



—

граждан, испытывающих 
трудности в поиске 
подходящей работы, от 
числа обратившихся в целях 
поиска подходящей работы
Итого:

2. Критерий «Степень реализации контрольных мероприятий муниципальной 
программы «Содействие занятости населения Хвастовичского района»

№
п/п

Ожидаемые результаты 
реализации программ

Достигнуто (1) Не достигнуто (0)

1 Снижение среднегодового уровня 
регистрируемой безработицы.

1

2 Ежегодное трудоустройство 
службой заня тости

0

3 Организация общественных работ 1
4 Ежегодное обеспечение 

временной занятости 
несовершеннолетних граждан в 
свободное от учебы время

1

5 Е ж его д н о е тр уд о у с т р о й ст в о 
граждан испытывающих 
трудности в поиске подходящей 
работы из числа многодетных 
родителей, родителей 
воспитывающих детей инвалидов, 
инвалидов, граждан 
освободившихся из учреждений 
исполнения наказаний.

1

ИТОГО: 8 0 %

Комплексная оценки эффективности реализации муниципальной программы:
Комплексная опенка эффективности реализации муниципальной программы за 2023 

год составила: 85,9% ((9],9+80):2 = 85,9).

Вывод: Муниципальная программа «Содействие занятости населения Хвастовичского
района» но итогам 2023г. считается реализуемой с удовлетворительным уровнем 
эффективности.

Директор ГКУ «Центр занятости 
населения Хвастовичского района» А.В.Власов


